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Lidé a dovednosti
Opravnéni zadatelé:
« malé a stfedni podniky (vyjma OSVC), velké podniky
« profesni a podnikatelska sdruzeni
« jednotlivé firmy i skupina firem

Spolufinancoving
Evropskou unii Mintsterstvo Sivatniho peostfedi

Operacnl_program [ ) www.opst.cz
Spravedliva transformace (I ]

Hlavni aktivity:

» zvysSovani a prohlubovani kvalifikace a rekvalifikace
pracovnikd pro nova odvétvi

o profesni vzdélavani: zahrnuje Sirokou skalu
vzdélavacich kurzl, napt. technické a dalsi odborné
vzdélavani, rozvoj digitalnich kompetenci a IT dovednosti,
jazykové vzdélavani apod.

Doplrikové aktivity

« pomoc pracovniklim s oddluzovénim

« pofizeni strojl, pFistrojd, materidlu a vybaveni s p¥imou
vazbou na pracovni naplfi vzdélavanych zamé&stnancl
(pouze pro malé a stredni podniky)

Vyse celkovych zpisobilych vydajd na projekt:

e minimalni vySe podpory: 850 tis. K¢
e maximalni vySe podpory: 48 mil. K¢

Pri kurzu 24 K¢&/euro. Maximalni vyse podpory je 2 mil. euro

Pro prepocet na K¢ je rozhodujici kurz v dobé vydani rozhodnuti o
poskytnuti dotace. MiZe byt stanoveno jinak, dle limitd specifickych
&lankd GBER

Datum pro ukondeni realizace projektu je 31. 12, 2027.




